COMITE DE TRANSPARENCIA
RES: PER-004-2020
SOLICITUD: 1800100001120
RESOLUCION: SE CONFIRMA
Comisién Nacional de CLASIFICACION DE INFORMACION
Hidrocarburos CONFIDENCIAL

Ciudad de México, a veintiocho de enero del afo dos mil veinte.

Se encuentra reunido el Comité de Transparencia de la Comision Nacional de Hidrocarburos, integrado por los
CC. Erika Alicia Aguilera Hernandez, Titular del Organo Interno de Control en la Comision Nacional de
Hidrocarburos; Rocio Alvarez Flores, Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia y David Eli Garcia
Camargo, Suplente del Responsable del Area Coordinadora de Archivos, en términos de lo dispuesto por los
articulos 43, 44, fraccion Il y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP);
asi como los diversos 64, 65 fraccion |l y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
(LFTAIP), a efecto de proceder al estudio y analisis de las determinaciones formuladas por la Unidad Administrativa
competente para la atencién de la solicitud de informacion con folic nimero 1800100001 120:

RESULTANDO
PRIMERO.- Que el 14 de enero de 2020, se recibieron en la Unidad de Transparencia de la Comision Nacional

de Hidrocarburos, via electronica a través del Sistema INFOMEX, la siguiente solicitud de acceso a la informacion
publica:

| Detalle de bajas de los servidores publicos activos y jubilados de la
' Dependencia, del 1 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2019, |
considerando los siguientes aspectos

- Fecha de nacimiento

- Edad

- CURP

-RFC

1800100001120 | - Motivo de baja (jubifacion, invalidez o fallecimiento)

- Fecha de baja

- Sueldo al momento de la baja

- Nivel que desempefiaba a la fecha de la baja

- Para el personal jubifado, el monto de pension al momento de
falfecimiento.

Esta informacion se solicita en formato Excel y Word.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el procedimiento establecido para la atencion de las solicitudes de
informacién publica, la Unidad de Transparencia de la Comision Nacional de Hidrocarburos a través del
memorandum nimeros UT.011/2020, turnd el asunto en mencion a la Direccion General de Recursos Humanos,
ya que por la naturaleza de sus atribuciones, dentro de sus archivos podria existir la informacién solicitada por el
ciudadano.

TERCERO.- Que la Direccion General Adjunta de Coordinacién del Servicios Profesional de Carrera, adscrita a
la Direccidn General de Recursos Humanos, contestdé la solicitud de informacion mediante el MEMO
311.DGA.001/2020, en los siguientes términos:

“Al respecto y con el objetivo de fa respuesta a la citada solicitud de informacién, me permito inférmale lo siguiente:

Se remite el listado de personal que causé baja del 1 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2019, se anexa
informacion en formato Excel, en donde se detalla el motivo de la baja, fecha de la baja, nombre de los servidores
publicos respectivos, nivel con el que causaron baja y el sueldo neto que percibieron a la fecha de fa baja
correspondiente. L

1 e
.z""f#



COMITE DE TRANSPARENCIA
RES: PER-004-2020
SOLICITUD: 1800100001120
RESOLUCION: SE CONFIRMA
Comisién Nacional de CLASIFICACION DE INFORMACION
Hidrocarburos CONFIDENCIAL

Cabe serialar que la Comisién Nacional de Hidrocarburos no cuenta con informacion relativa a los montos que las
instituciones se seguridad social como el Instituto de Segquridad y Servicios Sociales de los Trabajadores def
Estado, pagan a jubilados y/o pensionados, sin embargo, dentro del personal que causé baja en el ario 2019, se
identificé un servidor publico cuyo motivo de baja fue por jubifacion.

Por otro lado, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116, parrafo primero de la Ley General de
Transparencia y Acceso a Ia Informacion Publica (LGTAIP); 113, fraccién I, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a Ia Informacion Publica (LFTAIP) y el numeral Trigésimo Ocfavo de los Lineamientos generales en materia
de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la efaboracién de versiones publicas
(Lineamientos), le comunico que la informacion concerniente a la fecha de nacimiento, edad, Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP) y Registro Federal de Contribuyentes (RFC}, fue omitida, en virtud de ser
informacion de tipo confidencial cuya titularidad y disposicion atafie Gnicamente a duefios de dichos datos.

En mérito de lo anterior, la difusién de la informacién en cita podria causar una afectacion directa al titular de los
mismos al constituir datos personales, que identifican o hacen identificable a una persona, maxime que solo ef
titular de la misma es quien puede disponer libremente de ellos.

Derivado de ello, es por lo que Gnicamente se remite el listado de personal que causé baja del 1 de enero de 2017
al 31 de diciembre de 2019, por lo que en ese sentido, se solicita al Comité de Transparencia de la Comision
Nacional de Hidrocarburos, apruebe la clasificacion de la informacion como confidencial relativos a la fecha de
nacimiento, edad, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) y Registro Federal de Contribuyentes (RFC), que
fue omitida por las razones expuestas y se entregue al solicitante, el archivo Excel con los datos que ya han sido
detallados.”

CUARTO.- Que con base en las constancias relacionadas anteriormente, se integrd el presente asunto en la
sesién Permanente del Comité de Transparencia de la Comision Nacional de Hidrocarburos, a fin de emitir la
resolucidén que en derecho corresponda, con sustento en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO .- Que de conformidad con los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
43, 44 fraccion Il y 137 de 1a LGTAIP; 64, 65 fraccion Il y 140 de la LFTAIP, este Comité de Transparencia de la
Comisioén Nacional de Hidrocarburos es competente para conocer y resolver el presente asunto.

SEGUNDO.- Que la solicitud materia de esta Resolucién, se turnd a la Direccidn General de Recurses Humanos,
toda vez que dicha unidad administrativa podrian tener la informacién referente a la solicitud materia de |a presente
resolucion, siendo el caso que la Direccion General Adjunta de Coordinacion del Servicio Profesional de Carrera,
adscrita a esa Direccion General, dio contestacion a la solicitud que nos ocupa.

De lo anterior, se desprende que el asunto en que se actia fue atendido por la unidad administrativa responsable
de la Comision Nacionai de Hidrocarburos que, en razén de sus atribuciones, pudiera tener en sus archivos la
informacién solicitada y cuya respuesta fue emitida en el sentido de:

o Entregar en formato Excel, el listado de nombres del personal que causé baja del 1 de enero de 2017 al
31 de diciembre de 2019, desglosando la informacion correspondiente al motivo de la baja, fecha de la
baja, nombre de los servidores publicos respectivos, nivel con el que causaron baja y el sueldo neto que 5

percibiercn a la fecha de su baja.
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e Sefalar que la Comision Nacional de Hidrocarburos no cuenta con informacion relativa a los montos que
las instituciones se seguridad social como el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, pagan a jubilados y/o pensionados, y que Gnicamente se identificod a una persona
que causoé baja en el afio 2019, siendo el motivo de baja por jubilacién.

s Solicitar a este Comité confirmar la clasificacién como confidencial de la informacion relativa a la fecha de
nacimiento, edad, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) y Registro Federal de Contribuyentes
(RFC), que fue omitida en el archivo electronico a entregar al Solicitante, en virtud de ser informacion de
tipo confidencial.

En mérito de lo anterior, Unicamente sera objeto de pronunciamiento por parte del Comité de Transparencia ta
solicitud de confirmacion de la clasificacion de la informacion solicitada por el requirente, la cual no se incorpora a
la respuesta del area responsable, en razén de los términos que expuso para tal efecto.

TERCERO.- Que este Comité de Transparencia, con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la LFTAIP,
analizara la peticion de la unidad administrativa en relacién con la clasificacion de la informacién como confidencial.

En este orden de ideas, respecto de la clasificacion de los datos personales, es necesario invocar lo que dispone
el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP que a la letra establece:

“Articulo 113. Se considera informacion confidencial:

I La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable;

[Enfasis afiadido]
En concordancia con lo previamente referido, el articule 116 de la LGTAIP, refiere que:
“Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales

concernientes a una persona identificada o identificable.

[Enfasis afadido]

Adicionalmente, en el numeral Trigésimo Octavo de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas (Lineamientos Generales),
se prevén |as siguientes directrices:

“Trigésimo octavo. Se considera informacion confidencial:
L Los datos personales en los términos de la norma aplicable;
La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los

titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.”
[Enfasis aﬁadigo]
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Derivado de la normatividad aplicable al caso concreto, la informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad
alguna y s6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos
facultados para ello. Asimismo, se establece que se considera como informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

En ese tenor, se observa que los sujetos obligados son responsables de los datos personales en su posesion v,
en relacidn con estos, se deben adoptar las medidas necesarias que garanticen su seguridad y eviten el acceso
no autorizado, por 1o que no se podran difundir los datos personales contenidos en los sistemas de informacion,
desarrollados en el ejercicio de las funciones, salvo que haya mediado el consentimiento expreso de sus titulares.

Lo anterior permite salvaguardar un bien juridicamente tutelado de la mayor relevancia como lo es la proteccion
del individuo frente a intromisiones que pudieran considerarse arbilrarias o ifegales en su vida privada.

En ese tenor, resulta viable restringir el acceso sobre informacion vinculada a datos personales dado que su
difusién pudiera hacer identificable o identificables al titular de los mismos, lo cual actualiza el régimen de
salvaguarda de la confidencialidad previsto en la Ley de la materia.

Con base en lo expuesto, se concluye que la naturaleza de la informaciéon que la unidad administrativa clasifico y
omitié en el archivo generado con motivo de la solicitud de informacién que nos ocupa, reine los elementos y
notas cualitativas correspondientes a la informacion confidencial, toda vez que incluyen informacion relativa a la
fecha de nacimiento, edad, Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), y Registro Federal de Contribuyentes
(RFC), por lo que, de dar a conocer dichos datos se haria identificable a las personas titulares de dichos datos, lo
cual conforma un regimen juridico de proteccion a través de datos personales que deben ser salvaguardados.

En mérito de lo anterior, son aplicables al caso concreto los criterios que de interpretacion que se atraen enseguida,
en donde el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI),

ha sostenido de manera sustancial que los datos que se omitieron por €l area responsable deben protegerse en
virtud de que podrian causar una afectacion al titular de esa informacién en virtud de que:

s Son datos unicos e irrepetibles

+ Permiten identificar al titular de los mismos

s Son datos sensibles al exponer |a fecha de nacimiento y edad de una persona
s Lugar de nacimiento

¢ Sexo

Criterios que asi lo sustentan

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una clave de caracter
fiscal, unica & irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que -
es un dato personal de caracter confidencial.

Segunda Epoca: Criterio 19/17

Resoluciones:
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RRA 01898/17. Morena. 08 de febrero de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Joel Salas Suarez.

RRA 0677/17. Universidad Nacional Autonoma de México. 08 de marzo de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente
Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

RRA 1564/17. Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién. 26 de abril de 2017. Por unanimidad. Comisionado
Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford.

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacién se integra
por datos personales que solo conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre,
apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacién que
distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP
esta considerada come informacion confidencial.

Segunda Epoca: Criterio 18/17

Resoluciones:

RRA 3995/16. Secretaria de la Defensa Nacional. 1 de febrero de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente
Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

RRA 0937/117. Senado de la Repiiblica. 15 de marzo de 2017. Por unanimidad. Comisionada Ponente Ximena Puente de la
Mora.

RRA 0478/17. Sacretaria de Relaciones Exteriores. 26 de abril de 2017, Por unanimidad. Comisionada Ponente Areli Cano
Guadiana.

Casos en que la edad o fecha de nacimiento de los servidores publicos es informacion de
acceso publico. La fecha de nacimiento y/o edad son datos personales confidenciales, por lo que los
mismos son susceptibles de transparentarse cuando ésta Ultima constituya un requisito para ocupar
un cargo publico, debido a que su difusidn contribuye a dar cuenta que la persona cubre dicho
requerimiento.

Segunda Epoca: Criterio 09/19

Resoluciones

RRA 0233/17 Instituto Nacional Electoral. Sesion de fecha 15 de marzo de 2017. Por unanimidad. Comisicnada ponente Areli
Cano Guadiana.

RRA 8322/17 Secretaria de Cultura. Sesion de fecha 23 de enero de 2018. Por unanimidad. Comisionada Ponente Ximena
Puente de la Mora.

RRA 1410/18. Secretaria de la Defensa Nacional. Sesion de fecha 23 de mayo de 2018. Por unanimidad. Comisionado Ponente
Joel Salas Sudrez.

De igual forma, existe pronunciamiento del poder judicial de la federacion, a traves de sus Tribunales Colegiados
de Circuito, en el sentido de que:

Es deber del Estado, salvaguardar el derecho humano de proteccién de datos personales.

» Dicha proteccion debe potencializarse en virtud de las nuevas herramientas tecnologicas.

» Divulgar datos personales expondria a los particulares a invasiones agresivas, arbitrarias, positivas o
negativas por parte de terceros e incluso de la autoridad publica.

» Se podrian afectar derechos inherentes al ser humano, como son la intimidad, el honor, la reputacién, la
vida privada y, consecuentemente, la dignidad humana. e
___,.-"# /
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Principios que se recogen en la tesis aislada cuyo rubro y texto se atraen enseguida:

Epoca: Décima Epoca, Registro: 2020564, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente: Gacela
del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 70, Septiembre de 2019, Tomo I, Materia(s): Constitucional, Tesis: ).100.A.6
CS {10a.), Pagina: 2200

PROTECCION DE DATOS PERSONALES. EL DEBER DEL ESTADO DE SALVAGUARDAR EL
DERECHO HUMANO RELATIVO DEBE POTENCIALIZARSE ANTE LAS NUEVAS
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS, DEBIDO A LOS RIESGOS QUE ESTAS REPRESENTAN
POR SUS CARACTERISTICAS. Conforme al proceso legislativo de la adicién del segundo péarrafo
del articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicada el 1 de junio
de 2009 en el Diario Oficial de la Federacidn, en relacion con la interpretacion del articulo 11, numeral
2, de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, efectuada en diversos criterios emitidos
por la Corte Interamericana de Derechos Humanos, el deber del Estado frente al derecho de los
gobernados a decidir qué aspectos de su vida deben o no ser conocidos o reservados por el resto de
los individuos que integran la sociedad, y que conlleva la obligacién de dejarlos exentos e inmunes a
invasiones agresivas o arbitrarias por parte de terceros o de la autoridad publica, debe potencializarse
ante las nuevas herramientas tecnolégicas. Lo anterior, por el efecto multiplicador de los medios de
comunicacion digitales de Internet y las redes sociales, a través de los cuales se facilita la difusion y
durabilidad de su contenido, al permanecer de manera indefinida en los medios electrénicos en los
que se publican, sin restriccion territorial alguna; constituyéndose asi en una constante invasion
positiva 0 negativa, segun el caso, a los derechos inherentes al ser humano, vinculados con el
mencionado, como son la intimidad, el honor, la reputacién, la vida privada y, consecuentemente, la
dignidad humana.

DECIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

Por todo lo anterior, se confirma la clasificacion de la informacién como confidencial, en los términos planteados
por la unidad administrativa y que omitié en su respuesta por lo que se instruye hacer entrega de la informacién
localizada por el area responsable al Solicitante a través del Portal de Sistema de Solicitudes de Informacion sin
costo alguno tomando en consideracién las caracteristicas del archivo y el formato en que se encuentra, lo anterior
con fundamento en el articulo 129 de la LGTAIP.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de Hidrocarburos
considera procedente resolver y asi:

RESUELVE

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer de la presente solicitud, en términos del
Considerando Primero.

SEGUNDO. Por los motivos expuestos en los Considerandos Segundo y Tercero de la presente resolucion, se
confirma |a clasificacién de la informacién como confidencial que el area responsable no incorpord a su respuesta,
en los términos descritos en la presente Resolucién, de conformidad con lo previsto en el articulo 113, fraccion |
de la LFTAIP y 116 de la LGTAIP y el numeral Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, y se instruye hacer entrega de la informacion puesta a disposicion
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por el area responsable al Solicitante a través del Portal de Sistema de Solicitudes de Informacién sin costo alguno
tomando en consideracion las caracteristicas del archivo y el formato en que se encuentra.

TERCERO. Indicar al solicitante que de conformidad con los articulos 147, 148, 149 y 150 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica, podra interponer el recurso de revisién en contra de la presente
resolucion, si asi lo estimare conveniente, para lo cual, se encuentra a su disposicion el formato respectivo en las
oficinas de la Unidad de Transparencia de la Comision Nacional de Hidrocarburos.

CUARTO. Ordenar a la Unidad de Transparencia proceda a la notificacion de la presente resolucion al solicitante
a través del Sistema INFOMEX.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos y firman al calce para constancia, los CC. Erika Alicia Aguilera
Hernandez, Titular del Organo Interno de Control en la Comisién Nacional de Hidrocarburos, Rocio Alvarez Flores,
Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia y David Eli Garcia Camargo, Suplente del Responsable del
Area Coordinadora de Archivos.

Titular del Organo Interno de Suplente dg| Titular de la Unidad  Suplente del responsable del
Control de Trangparencia Area Coordinadora de Archivos
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Lic. Erika Alici Mtra. Rocid Alyarez Flores Mtro. Daﬁ'i'a Eli Garcia Camargo
H ndez







